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Cananéia, 10 de outubro de 2023

Oficio n® 117/2023-MATJ

Ref. Planos de Trabalho - 2024 - Recurso Federal

llustrissimo Senhor,

Em anexo, encaminhamos os planos referenciados para a apreciacac
desse colendo Conselho, de modo a recebermos 0S recursos
tempestivamente a partir de Janeiro 2024.

Sendo o que se apresenta para 0 momento.

Atenciosamente,

Lourenco Dal Seco Neto
Presidente da APAE Cananéia

IImo. Senhor
José Benito Ouvina Leiro

Presidente do Conselho Municipal de Assistente Social
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PLANO DE TRABALHO FEDERAL - ANO 2024
AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

1 - IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO:

INSTITUIGAO: Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Cananéia

CNPJ: 57.741.076/0001-95

ENDEREGCO: Rua Pedro Orsini Santana n® 155

CIDADE: Cananéia

UF: Sao Paulo

CEP: 11.990-000

TELEFONE: (13) 3851-3527 ou 99732-1102

E-MAIL: apaecananeia@yahoo.com.br

FUNCIONAMENTO: De segunda a sexta-feira das 8h as 17h.

2 - REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO:

NOME: Lourengo Dal Seco Neto

CPF: 833.857.388-49

RG/Orgéo:
6.945.297-0 SSP-SP

NACIONALIDADE:
Brasileiro

CARGO: E-MAIL:
Presidente | lourencodsneto@gmail.com

ENDEREGCO:

Rua Luiz Rangel, 497, Bairro: Carijo

CIDADE/ESTADO:
Cananéia/SP

CEP: 11.990-000

TELEFONE: (13) 99673-3323

3 - RESPONSAVEL TECNICO PELO PLANO DE TRABALHO:

NOME: Marcos Antdnio Tambor Junior

CPF: 364.618.428-02

RG/Orgéo:
40.771.221-5 SSP-SP

NACIONALIDADE:
Brasileiro

CARGO: E-MAIL:
Coordenador | marcostambor@gmail.com

ENDEREGO:

Carijé

Rua Militdo Martins Simdes, 743, Bairro:

CIDADE/ESTADO:
Cananéia/SP

CEP: 11.990-000

TELEFONE: (13) 99702-3992

W
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4 - BREVE HISTORICO E MISSAO DA INSTITUIGAO:

O municipio de Cananéia (SP), esta localizado a sudoeste da capital do estado, a
cerca de 260 km. E uma das treze cidades da Regi&o Imediata de Registro, que por sua
vez é uma das seis regides imediatas que compdem a Regido Intermediaria de Sorocaba.
Ocupa uma drea de 1.237,3 km2. E o municipio mais meridional do estado de S&o Paulo,
e sua populagdo de 12.289 habitantes, segundo ultimo censo do IBGE realizado em 2022.
O municipio é formado pela sede e pelo distrito de Ariri (Fonte:
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/cananeia/panorama).

A APAE, criada em Cananéia aos 22/11/1988, é uma instituicdo sem fins lucrativos
que tem por finalidade promover o bem-estar, a melhoria da qualidade de vida, a protecéo
e reabilitacdo das pessoas com necessidades especiais em condi¢cdes de deficiéncia
intelectual e/ou multipla.

A Entidade tem por MISSAO promover e articular agées de defesa de direitos e
prevengdo, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionada a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdao de uma
sociedade justa e solidaria.

Os VALORES da APAE relacionam-se com a defesa de direito; compromisso;
transparéncia; respeito a diversidade humana; e busca pelo aprimoramento dos servigos
prestados. A VISAO envolve ser uma importante instituicdo em assisténcia social e saude
com a contribuicéo das familias e da sociedade.

A APAE de Cananeia oferece atendimento ha 34 anos as Pessoas com Deficiéncia,
e conta com equipe especializada e interdisciplinar. Atualmente presta atendimento nas
areas de saude e assisténcia social, dependendo do Poder Publico Municipal para
garantir a continuidade do servigo.

5 - FINALIDADES ESTATUTARIAS:

Art. 9° do Estatuto da APAE de Cananéia - Sdo os seguintes os fins e objetivos
desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados a promog¢éao de
atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

| - Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes
a protecgao social e o pleno exercicio da cidadania;

Il — Promover ao publico definido no inciso | a integragao a vida comunitaria
no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa
e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intectual e multipla, e para suas familias;

Il = Promover a habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a
promogdo de sua inclusdo a vida comunitaria, no enfretamento dos limites
existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agdes
educacionais ou de saude, por meio de servigos, programas ou projetos

A
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socioassistenciais;

IV - Prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

V - Oferecer servigos na area da saude, desde a prevenc¢ao, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

6 - DESCRICAO DO PROJETO:

6.1 - TITULO DO PROJETO:
Servico de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para pessoas com
deficiéncia e suas familias, na modalidade de Unidade Referenciada (UR) ano 2024.

6.2 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Promover a Habilitagéo e Reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e sua inclus&o na
vida comunitéria no campo da assisténcia social, através do Servigo de Protecéo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas familias na modalidade de Unidade
Referenciada, atuando na defesa e garantia de direito.

6.3 - PERIODO DE EXECUGAO:
Inicio 01/01/2024 e término 31/12/2024.

7 - JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

A pessoa com deficiéncia, como todo cidadéo, tem direito ao acesso as politicas
publicas de saude, educagdo, assisténcia social, informag&o, trabalho, lazer, etc.
Infelizmente, na pratica, esses direitos, que apesar de garantidos pela Constituicédo
Federal, frequentemente sdo desrespeitados. Fato que ocorre devido, principalmente, a
falta de oportunidades na insercéo ao mercado de trabalho e a pouca acessibilidade aos
bens e servigos.

Considerando que a questéo da deficiéncia também contribui para a vulnerabilidade
do grupo familiar, politicas publicas de atendimento a populagdo mais vulneravel é
essencial, especialmente aquelas destinadas as pessoas com deficiéncia, pois se
constituem publico prioritario da Politica de Assisténcia Social.

Na execucdo do Servigo de Protecdo Social para Pessoas com Deficiéncia, a
entidade tem como parémetro as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), a Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n°® 8.742/1993 (LOAS), a Tipificagéo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais, e demais legislacbes e normativas que
norteiam esta politica publica.

O trabalho ora proposto possui equipe técnica qualificada nos termos da NOB-RH
SUAS (Norma Operacional Basica de Recursos Humanos para o Sistema Unico de
Assisténcia Social), pois a entidade ja desenvolve o Servico de Protecdo Social para
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Pessoas com Deficiéncia ha alguns anos, com acolhida digna, de qualidade, de forma
continuada e respeitando os usuarios enquanto sujeitos sociais.

As atividades e agbes previstas neste plano buscam prevenir o agravamento das
vulnerabilidades, isolamento, segregacdo, declinio da qualidade de vida, perda das
potencialidades e habilidades adquiridas ao longo da vida, promover as segurangas da
acolhida; da autonomia; da convivéncia familiar, comunitaria e social, com vistas a
promover a participagéo social e uma sociedade mais justa e igualitaria.

Assim, o servico para pessoas com deficiéncia na modalidade de unidade
referenciada para pessoa com deficiéncia é essencial, pois contribui no processo de
inclusdo social deste publico que ndo raramente vivenciam situagéo de preconceito,
exclusdo, isolamento e/ou negligéncia. Importante ainda destacar que a experiéncia no
atendimento a pessoa com deficiéncia nos mostra que a deficiéncia acentua a
vulnerabilidade da familia, especialmente a deficiéncia intelectual, considerando que as
pessoas sdo mais dependentes e consequentemente mais suscetiveis a violagdo de
direitos.

Neste contexto, a APAE de Cananéia expbe a presente proposta, de atendimento a
pessoa com deficiéncia, considerando a importancia do municipio em ofertar a execugéo
dos servigos previstos na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais a este
publico. Entretanto, ocorre que os recursos financeiros préprios da Entidade s&o
insuficientes para garantir todos os gastos necessarios a realizagdo das atividades
operacionais sendo de vital importancia o recebimento dos recursos solicitados neste
plano de trabalho.

8 - OBJETIVOS:

8.1 - OBJETIVO GERAL

Promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida dos
usuarios e suas familias. Proporcionar atendimento gratuito, de forma continuada,
permanente e planejada na area de Assisténcia Social, ofertando apoios necessarios
para a promogdo da qualidade de vida e da defesa de direitos das pessoas com
deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla e transtorno do espectro autista (TEA) que
necessitam de apoio permanente, dando oportunidades para o fortalecimento de vinculos
familiares, tornando-as capazes de expressar sua autonomia, facilitar o bem estar,
autodefensoria e promogé&o de sua integragéo na vida comunitaria e inclusdo social.

8.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Proporcionar atividades socioeducativas e de oficinas para pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla;

e Estimular o desenvolvimento de habilidades dos usuarios para aquisi¢do de
autonomia e independéncia;

e Apoiar e fortalecer a familia no seu papel protetor;

e Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho;

e Desenvolver atividades que valorizem as potencialidades, motivando o
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desenvolvimento da autonomia dos usuarios;

e Criar estratégias para a reflexdo da familia, acerca do desenvolvimento e
capacidade dos usuarios;

e Incluir usuarios e familias no sistema de protegao social especial, servigos publicos
e em toda a rede socio assistencial, conforme necessidade;

e Contribuir no resgate e prevencéo da integridade dos usuarios e a melhoria de
qualidade de vida,

e Atendimento individual e/ou em grupo de acordo com as necessidades de cada
usuario e suas dificuldades especificas;

e Articulacdo dos pontos de atengdo (Atencéo basica e de Alta complexidade);

e Participacdo/promogéo de parceria com instituicdes de ensino e pesquisa na area
de deficiéncia;

e Articulacdo com servigos de saude, educagéo, esporte e cultura;

e Reunides periddicas;

e Encaminhar aos servicos adequados aos usudrios cujas necessidades especificas
ultrapassem as possibilidades da institui¢éo.

9 - PUBLICO ALVO:

Pessoas com deficiéncia intelectual associadas ou ndo a outras deficiéncias e suas
familias.

10 - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

Acompanhamento de até 50 (cinquenta) usuarios e suas familias que necessitarem
do atendimento através da equipe técnica e até 25 (vinte e cinco) usuérios no Grupo de
Convivéncia com idade entre 18 a 65 anos.

11 - ABRANGENCIA GEOGRAFICA:

Todo o municipio de Cananéia.

12 - METODOLOGIA:

As atividades ofertadas na APAE tém como metodologia procedimental as diretrizes
abaixo citadas:
e Realizar acolhida e estudo social da familia, por meio de acompanhamento
periddico;
e Encaminhar a familia para acesso a beneficios, programas de transferéncia de
renda, e outros servigos socioassistenciais das demais politicas publicas setoriais

&
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do sistema de garantia de direitos;

e Apoiar e orientar as familias de carater continuado com a finalidade de fortalecer
a funcgéo protetiva e a prevencgéo de ruptura dos vinculos familiares;

e Desenvolver habilidades para o lazer através de projetos socioeducacionais e
socioculturais;

e Executar AVDs e AVPS (atividades de vida diaria e pratica) como forma de
aprender novos conceitos e autonomia;

e Fortalecer habilidades e competéncias no convivio social amenizando suas
vulnerabilidades;

e Realizar grupos socioeducacionais e socioculturais;

e Tracar o Plano de Atendimento junto as familias;

e Viabilizar atendimento nas areas de Assisténcia Social num periodo de 12 (doze)
meses;

e Promover a integragdo dos usuarios e seus familiares em encontros trimestrais;

Pesquisa de satisfagéo junto aos familiares;

e Realizar visitas domiciliares com acompanhamento de relatorio;

Os usuarios atendidos no Grupo de Convivéncia frequentam a entidade por um
periodo de quatro horas de segunda a sexta-feira e sdo disponibilizadas duas refei¢oes,
café da manha e almogo. Vale ressaltar que muitas familias ndo possuem condi¢des de
levar o usudrio com transporte proprio para as atividades de convivéncia, e a APAE
também nao possui veiculo préprio. Diante disto, o acesso do servico é garantido
gratuitamente pela Prefeitura Municipal de Cananeia através de um Motorista e micro-
énibus adaptado, que busca os usudrios de sua residéncia até a sede da APAE e vice-
versa. Além do motorista do veiculo, a entidade necessita do profissional habilitado para
auxiliar na entrada e saida dos usuarios no transporte, pois, muitos precisam de auxilio
para a locomogéo, além de cuidados durante o deslocamento.

Para as atividades de convivéncia, a APAE de Cananeia possui um profissional da
Pedagogia com especialidade em educagao especial e um(a) Orientador(a) Social. O
Cuidador Social também faz parte da equipe do Grupo de Convivéncia, auxiliando os
usuarios na higienizagéo e nas refeigoes.

Na equipe de colaboradores, dispomos ainda de uma Cozinheira que prepara as
duas refeicdes dos usudrios e um profissional de Servicos Gerais que fica responsavel
pela higienizag&o diaria de todo o espago fisico da entidade. Na secretaria, contamos
com um(a) Auxiliar Administrativo(a) que € responsavel pela organizagéo da
movimentac&o financeira e recepgdo. A equipe técnica responsavel pela execugdo do
servico envolve o(a) Assistente Social e Psicélogo(a). Por fim, o Coordenador da entidade
viabiliza as condi¢des técnico-operacionais necessarias a prestagéo do servigo.

A entidade desenvolve acdes socioassistenciais conforme Resolugao CNAS n°
109/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Desta
forma, algumas agdes s&o utilizadas entre familias e profissionais como:

12.1 - ATIVIDADES E OFICINAS
12.1.1 - AUTOGESTAO E AUTODEFENSORIA:
O Programa tem por objetivo contribuir para o desenvolvimento da pessoa com
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deficiéncia, de forma que, dentro das suas possibilidades, sejam estimulados a fazer as
suas escolhas e dirigir a sua propria vida.

- Contribuir na defesa e garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, favorecendo o
desenvolvimento do sujeito politico.

- Proporcionar & pessoa com deficiéncia condigoes de compreender seus direitos,
atuando no convivio familiar, escolar e comunitario.

12.1.2 - PADARIA ARTESANAL.:
Proporcionar a autonomia do usuario, estimular uma alimentacéo saudavel e oportunizar
meios de fonte de renda.
- Qualidade de vida;
- Orientar os usudrios quanto a importancia da alimentagao saudavel,
- Geragao de rendg;
- Estimular autonomia.

12.1.3 - RODA DE CONVERSA E ILUSTRAGAO:
Construgdo de um espago de didlogo que permite aos usuarios se expressarem e
aprenderem em conjunto.
- Momento de inclusdo, encorajamento e motivagéo dos usuarios;
- Aprender a respeitar o tempo de cada um;
- Momento de ouvir e ser ouvido, aceitar e ser aceito;
- Ter autonomia e serem protagonistas da aprendizagem.

12.1.4 - OFICINA DE PINTURA:
Oferecer oportunidade de desenvolver suas potencialidades através da criatividade,
raciocinio, percepgéo e dominio motor.
Desenvolver flexibilidade, sensibilidade, reflexdo e conhecimento individual e social, com
o intuito de compreender os resultados e efeitos provenientes das praticas sugeridas na
oficina.

12.1.5 - ARTESANATO:
Promover a inclus&o social, qualidade de vida, autonomia e desenvolvimento pessoal por
meio da arte.
- Construgdo de autonomia;
- Beneficios para o desenvolvimento cognitivo e motor.

12.1.6 - DIA DA BELEZA:
Promover o bem-estar e autoestima aos usudrios que participam das atividades da
entidade.
Abordar a beleza em todos os seus sentidos, com o objetivo de resgatar o que vai além
da estética e que traz consigo o empoderamento e a elevagéo da autoestima, podendo
ser um instrumento de inclusdo social efetiva, permitindo ao ser humano sentir-se mais
independente, autdnomo e seguro.

12.1.7 - OFICINA DE DANCA: y
v
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A oficina de danca é uma experiéncia enriquecedora que proporciona beneficios fisicos,
mentais e sociais. Através da danga, & possivel explorar a expressdo corporal,
desenvolver habilidades motoras, fortalecer a autoconfianga e promover a interagcéo
social.

12.1.8 - PROJETO DE HIGIENE

O projeto de higiene é um espacgo educativo de pratica com objetivo de fazer com que os
participantes tenham a oportunidade de aprender sobre os diferentes aspectos da
higiene, como a importancia da lavagem das méaos, a higiene bucal, o cuidado com o
corpo, cabelo, entre outros. Através de demonstragbes e atividades praticas, os
participantes sédo orientados sobre as melhores praticas de higiene e como incorpora-las
em sua rotina diaria.

12.1.9 - PROGRAMA ESTADUAL DA FAMILIA

Este programa tem por finalidade fortalecer a participagéo das familias, a fim de que
possam exercer a participacao social, bem com defender os direitos das pessoas com
deficiéncia, aprimorando cada vez mais as politicas publicas direcionadas a esse publico.
Para tanto a equipe técnica realiza encontros com as familias inscritas, onde séo
trabalhados os eixos propostos na cartilha disponibilizada pela Feapaes-SP (Federagéo
das Apaes do estado de S&o Paulo). No final ha entrega de um certificado de participagéo.

12.1.10 - GRUPO DE PAIS

O grupo de pais, tem capacidade para atender até 50 pessoas. S&o realizados seis
encontros anuais com 0s pais e/ou responsaveis pelos usuarios inseridos nos servigos
da Assisténcia Social. O objetivo principal € a troca de experiéncias, informagdes e
vivéncias entre os membros do grupo. Também busca-se incentivar a socializagéo e
fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria; oferecer espagos de didlogo, reflexao e
discussédo de temas de interesse comum; prevenir as situagdes de violagdes de direitos
e ruptura de vinculos; contribuir para o desenvolvimento de potencialidades e superagao
de fragilidades; possibilitar a participagao coletiva e acesso a informagdes sobre direitos;
desenvolver sentimento de pertenga e de identidade como grupo e estimular a autonomia
e independéncia, auxiliando na melhoria da qualidade de vida.

12.1.11 - FEIRA

A feira tem como objetivo a exposi¢cdo e venda de produtos produzidos pelos usuarios
nas oficinas realizadas durante o ano na entidade, como pintura, artesanato, entre outras.
E uma oportunidade para que a comunidade e o publico em geral possam estar
conhecendo a entidade e um pouco do trabalho desenvolvido nela. A feira sera realizada
anualmente, em dezembro, como encerramento das atividades.

12.2 - EQUIPE DE REFERENCIA:

&
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As equipes de referéncia sdo estabelecidas em Gestdo/Organizagéo e
Oferta/Provimento, de acordo com o NOB-RH/SUAS, sé&o estes:

Gestdo/Organizagado: Os profissionais responsaveis pela organizagéo sao aqueles
responsaveis pela gestdo dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, seja no ambito das unidades, seja no érgdo gestor. S&do, como
exemplos, os coordenadores das unidades, aqueles responséveis pela gestdo dos
beneficios socioassistenciais e os profissionais do 6rgéo gestor inseridos nas
coordenagdes/departamentos das protegdes sociais basica e especial. A NOB-RH/SUAS
e as Resolugdes CNAS n° 17/2011 e 09/2014 estabelecem as categorias profissionais e
areas de ocupacdes que podem atender as fungbes de gestdo do SUAS.

Oferta/Provimento: Como profissionais responsaveis pela oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios entende-se aqueles que realizam o provimento das
acbes, ou seja, desenvolvem fungdes diretamente relacionadas as finalidades do SUAS.
Sé&o os profissionais com ensino superior, médio e fundamental completos (categoriais
profissionais e ocupagdes conforme NOB-RH/SUAS e Resolugdes CNAS) que
desenvolvem o trabalho social nas unidades socioassistenciais e realizam o atendimento
direto aos usudrios. A NOB-RH/SUAS e as Resolugdes CNAS ° 17/2011 e 09/2014
estabelecem as categorias profissionais e ocupac¢des obrigatérias nas equipes de
referéncia por nivel de protecdo social e aquelas que podem atender as especificidades
das ofertas socioassistenciais.

As ocupagbes e areas de ocupagdes profissionais de ensino médio, fundamental e
superior do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS estdo descritas a seguir:

12.2.1 - ADVOGADO:

Proteger familias e individuos em situagdo de risco pessoal ou social (vitimas de
violéncias, agressdes, negligéncias, entre outras); instrumentalizar pessoas com
deficiéncia e seus familiares para superagdo de adversidades por meio de agdes
psicossociais e juridicas; desenvolver agdes para eliminagao e redugéo da infringéncia
aos Direitos Humanos e Sociais. O atendimento juridico consiste no atendimento
individualizado, com o objetivo de oferecer. Aconselhamento juridico; Informagéo e
preparacgéo para o enfrentamento da situagdo violadora de direitos; Nos procedimentos
judiciais. Intervengdes administrativas, por intermédio da(e): Reivindicacdo direta ao
Poder Publico (para cumprimento de direitos e implementagéo de politicas publicas e
intervencdes legislativas); Pressdo sobre o legislativo (para a aprovagéo de normas e
dispositivos legais de garantia dos direitos), Capacitagéo de “sujeitos sociais” para
exigibilidade de direitos: Foéruns, Conselhos e Audiéncias Publicas; Orientagdo aos
usuarios para utilizagdo dos instrumentos legais previstos na Constituicdo Federal de
1988 (e demais necessarias); Monitoramento e acompanhamento de acgdes no Poder
Judiciario.

12.2.2 - ASSISTENTE SOCIAL:
Realizar pesquisas para identificagdo das demandas e reconhecimento das situagdes de
vida da populagédo que subsidiem a formulag&o dos Planos de Acompanhamento Familiar;
Formular e executar os programas, projetos, beneficios e servigos proprios da Assisténcia

v
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Social, em 6rgéos da Administragéo Publica, empresas e organizagdes da sociedade civil,
Elaborar, executar e avaliar os planos municipais, estaduais e nacional de Assisténcia
Social, buscando interlocugcdo com as diversas areas e politicas publicas, com especial
destaque para as politicas de Seguridade Social; Formular e defender a constituicdo de
orgamento publico necessario a implementagéo do plano de Assisténcia Social; Contribuir
para o planejamento, organizagdo, acompanhando a formulagdo, defendendo a
constituicdo de orgamento publico necessario & implementagdo dos servigos
socioassistenciais direcionados as pessoas com deficiéncia; Favorecer a participagéo
dos(as) usuarios(as) e movimentos sociais no processo de elaboragdo e avaliagdo do
orgcamento publico; Planejar, organizar e administrar o acompanhamento dos recursos
orgcamentarios nos beneficios e servigos socioassistenciais nos Centro de Referéncia em
Assisténcia Social CRAS e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS:; Realizar estudos sistematicos em parceria com as equipes dos CRAS e CREAS,
na perspectiva de andlise conjunta da realidade e planejamento coletivo das agdes, o que
supde assegurar espagos de reunido e reflexdo no ambito das equipes multiprofissionais;
Contribuir para viabilizar a participagdo dos (as) usuarios (as) no processo de elaboragao
e avaliacdo do plano de Assisténcia Social; Estimular a organizagdo coletiva e orientar
(as) os usudrios (as) e trabalhadores (as) da politica de Assisténcia Social a constituir
entidades representativas; Instituir espagos coletivos de socializagdo de informagéo
sobre os direitos socioassistenciais e sobre o dever do Estado de garantir sua
implementacdo; Assessorar 0os movimentos sociais na perspectiva de demandas,
fortalecimento do coletivo, formulagéo de estratégias para defesa e acesso aos direitos;
Realizar visitas, pericias técnicas, laudos, informagbes e pareceres sobre acesso e
implementagdo da politica de Assisténcia Social; Realizar estudos socioeconémicos
anuais para identificagdo de demandas e necessidades sociais; Organizar e atualizar os
prontudrios individuais dos usuarios seguindo os instrumentais especificos (sugestao
modelos FEAPAES SP); Organizar os procedimentos e realizar atendimentos individuais
elou coletivos em parceria com CRAS/CREAS na busca da efetivagdo do Plano
Atendimento Individual/Familiar; Exercer fungdo de dire¢do e/ou coordenagé&o na
entidade, a torna ocupante de outra fungéo, com atribuigées distintas; Agir de forma
articulada com outras entidades ndo governamentais que constituem a rede
socioassistencial; Participar nos Conselhos municipais, estaduais e nacional de
Assisténcia Social na condigdo de conselheiro (a) ou ouvinte na perspectiva de
fortalecimento do controle democratico e ampliagéo da participagéo de usuarios (as) e
trabalhadores (as); Organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular
estratégias coletivas para materializagdo da politica de Assisténcia Social na APAE;
Participar na organizagédo, coordenacdo e realizacdo de conferéncias municipais,
estaduais e nacional de Assisténcia Social e afins;  Elaborar projetos coletivos e
individuais de fortalecimento e protagonismo dos (as) usuarios (as); Acionar e provocar
junto ao sistema de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos (as)
usuarios (as); Supervisionar direta e sistematicamente os(as) estagiarios(as) de Servigo
Social; Elaborar em conjunto com os demais profissionais o Plano de A¢éo e Relatério de
Atividades da APAE; Acompanhar sistematicamente as normativas expedidas pelo
Ministério do Desenvolvimento Social, Conselho Nacional de Assisténcia Social,
Secretaria do Desenvolvimento Social do Estado de Sao Paulo, Conselho Estadual de
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Assisténcia Social e Conselho Municipal de Assisténcia Social; Acompanhar e seguir
todas as orientagdes disponibilizadas pela Federagdo das Apaes do Estado de Séo
Paulo; Participar com sugestdes para o aprimoramento das orientacées emitidas pela
FEAPAES SP; Ser acessivel mantendo os principios éticos no uso das informacdes a ele
(a) confiadas, na interagdo com outros (as) profissionais e com o publico em geral.

12.2.3 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Desempenha atividades de apoio a gestdo administrativa; apoiar nas areas de
recursos humanos, administragcdo, compras e logistica. Responsavel por sistematizar,
organizar e prestar informagdes sobre as agdes da assisténcia social a gestores,
entidades e, ou, organizagdes de assisténcia social, trabalhadores, usuérios e publico em
geral. Organiza, cataloga, processa e conserva documentos, cumprindo todo o
procedimento administrativo necessario, prontuarios, protocolos, dentre outros. Apoiar na
organizagdo e no processamento dos convénios, contratos, acordos ou ajustes com as
entidades e, ou, organizagdes de assisténcia social. Desempenha atividades de apoio a
gestdo financeira e or¢camentaria do SUAS. Organiza documentos e efetuar sua
classificagédo contabil, sob orientagdo de contador ou coordenador. Levanta junto a cada
unidade e servigo a demanda/necessidades por materiais e servigos de terceiros. Apoiar
na elaboragdo de informagdes sobre atos e fatos administrativos e movimentacéao
financeira do érgédo e unidade socioassistencial. Apoiar na fungéo de langamento contabil,
de conciliar contas e preenchimento de guias e de solicitagdes. Apoiar na realizagéo de
empenhos de acordo com o orgamento anual da assisténcia social. Apoiar na
movimentagéo financeira dos fundos de assisténcia Social, na elaboragdo de fluxos de
caixa e programacao financeira. Auxiliar na captagéo de dados necessarios a elaboragéo
de relatérios da situacdo econdmica-financeira da Secretaria e na construcdo dos
instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA) e plano de assisténcia social.
Organizar, classificar, registrar, tramitar e arquivar documentos de execug¢ao contabil,
financeira e fiscal, em fungdo do seu conteudo e das normas vigentes. Apoiar no
preenchimento do plano de agdo e na elaboragdo dos demonstrativos de execugéo
orgcamentaria e financeira para fins de monitoramento e controle e, ainda, para prestacéo
de contas aos conselhos de assisténcia social, aos Estados e Unido.

12.2.4 - COORDENADOR ADMINISTRATIVO:

Coordena, organiza e controla as atividades da area administrativa relativas a
seguranga patrimonial, arquivo, ouvidoria, secretaria, manuteng&o predial e atividades
afins, definindo normas e procedimentos de atuagao para atender as necessidades e
objetivos da instituicdo. Supervisiona as operacdes diarias, gerencia o orcamento e
supervisiona o pessoal. Coordena e organiza os setores de apoio da instituicdo,
gerenciando e comprando material necessario as atividades propostas, visando o bom
andamento dos fluxos para realizagdo de um atendimento de qualidade. Prepara
planilhas e relatérios voltados a gestéo financeira e orgamentaria, e ao controle/avaliagéo
de atividades. Elabora projetos para captacé&o de recursos da instituicéo, plano de agéao
e planos de trabalho. Administra o processamento dos convénios, contratos, acordos ou ‘
ajustes com as entidades e, ou, organiza¢des de assisténcia social. Responsavel pela 0
prestacdo de contas, fluxo de caixa, gestdo contabil, fiscal e financeira. >
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12.2.5 - COORDENADOR TECNICO:

Facilitar os processos de trabalho; viabilizar as condigbes técnico-operacionais
necessarias a prestacéo dos servigos; definir, em conjunto com a equipe, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento dos
usuarios/familias; estipular com a equipe técnica os meios e as ferramentas teorico-
metodoldgicas de trabalho a serem utilizados com as familias, os grupos e os individuos;
articular o processo de implantagdo, execug&o, monitoramento, registro e avaliagéo das
acdes, usudrios e servigos; realizar reunibes periddicas com os profissionais para
discussao dos casos, avaliagdo das atividades desenvolvidas, dos servigos ofertados e
dos encaminhamentos realizados, etc.

12.2.6 - COZINHEIRO(A):

Desempenhar atividades de organizagéo e superviséo dos servigos de cozinha em locais
de refeigbes; apoiar no planejamento de cardapios e elaboragdo do pré preparo, o
preparo e a finalizagdo e na triagem de validagdo e armazenamento de alimentos,
observando métodos de cocgéo e padrées de qualidade dos alimentos, considerando os
usudrios e suas necessidades; trabalhar seguindo normas de seguranc¢a, higiene,
qualidade e protegdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades,
utilizar-se de capacidades comunicativas; atender as equipes de referéncia e os usuarios;
servir e manipular alimentos e bebidas; realizar servicos de café; trabalhar seguindo
normas de seguranga, qualidade e protecdo ao meio ambiente e as pessoas e, no
desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

12.2.7 - CUIDADOR SOCIAL:

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais
de autonomia e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, desenvolver
atividades para o acolhimento, prote¢éo integral e promogéo da autonomia e autoestima
dos usuadrios; atuar na recepgdo dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;
identificar as necessidades e demandas dos usuarios; apoiar 0S usuarios no
planejamento e organizagdo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com a
moradia, como organizagao e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos; apoiar e
monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organiza¢éo, alimentagao e lazer; apoiar
e acompanhar os usuarios em atividades externas; desenvolver atividades recreativas e
lidicas; potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; estabelecer e, ou, potencializar
vinculos entre os usudrios, profissionais e familiares; participar das reuniées de equipe
para o planejamento das atividades, avaliagédo de processos, fluxos de trabalho e
resultado.

12.2.8 — OFICINEIRO:
Promover atividades recreativas diversificadas, visando a integragdo social e o
desenvolvimento pessoal dos usuarios. Desenvolver trabalho de artesanato, organizando
oficinas de artes manuais. Atuar diretamente com usuarios na realizagdo de eventos,
seminarios, oficinas e outros afins de artes manuais.
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12.2.9 - ORIENTADOR SOCIAL.:

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencao, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
funcéo protetiva da familia; desenvolver atividades instrumentais e registro para
assegurar direitos, (re) construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacéo
social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideragéo o ciclo de vida e agdes
intergeracionais; assegurar a participagéo social dos usuarios em todas as etapas do
trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar
na recepgéao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; apoiar na identificagédo e
registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informagdes; apoiar e participar no planejamento das agdes; organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;
apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade. apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territdrios de vivéncia para a prevencgdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e,
ou, pessoal, violagao de direitos e divulgacéo das agdes das Unidades socioassistenciais;
apoiar na elaboragéo e distribuicdo de materiais de divulgagédo das agbes; apoiar os
demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;
apoiar na elaboragéo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Familiar; apoiar na orientagdo, informacéo,
encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda, ao mundo do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e
ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; apoiar na
articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das
reuniées de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos
de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevencgéo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de
situagdes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificagdo e acompanhamento
das familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e
encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em
cursos de formag&o e qualificagcdo profissional, programas e projetos de inclusdo
produtiva e servicos de intermediagdo de mao de obra; acompanhar o ingresso,
frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros perioddicos;
apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

12.2.10 - PEDAGOGO:
Participar da organizag&o do grupo de convivéncia; Acompanhar os usuarios nas oficinas
que a entidade proporcionar; Acompanhar e organizar passeios de lazer que venham em
decorréncia da aprendizagem e recreacéo dos sujeitos; Aproximar a APAE das escolas,

o
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promovendo a troca de conhecimento entre os profissionais; Melhorar a integracéo e
socializacdo dos usuarios; Proporcionar momentos e atividades que visem o crescimento
na autonomia e na responsabilidade do publico alvo do servico; Planejar suas atividades
e preparar o material necessario a execugdo das mesmas; Manter o registro de atividades
atualizado e delas prestar contas quando solicitado; Avaliar sistematicamente o seu
trabalho e o aproveitamento dos usudrios; participar da elaborag&o/planejamento do
cronograma da entidade; organizar e coordenar as oficinas desenvolvidas pelos
atendidos; desenvolver e coordenar projetos socioeducativos; participar de reunides com
as familias e usuarios sobre o grupo de convivéncia; desenvolver atividades de vida diaria
de acordo com a potencialidade de cada usuario; tracar estratégia de atendimento em
AVD em conjunto da equipe técnica; orientar cuidador social e educador social para o
atendimento adequado; aplicar avaliagbes sobre o servigo aos usuarios; coordenar o
planejamento e aquisigdo de materiais; Participar de reunides, estudo de caso, atividades
civicas e comemorativas, entre outras. Trabalho realizado com vistas ao desenvolvimento
das potencialidades, da autonomia e do protagonismo do publico atendido.

12.2.11 - PSICOLOGO:
Desenvolver acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e reabilitagdo da saude
psicolégica e psicossocial, tanto em nivel individual quanto coletivo, bem como a realizar
seus servicos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos principios da
ética/bioética; Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em
evidéncias cientificas; Ser acessivel mantendo os principios éticos no uso das
informacdes a ele(a) confiadas, na interagdo com outros(as) profissionais e com o publico
em geral; Analisar o campo de atuagdo profissional e seus desafios contemporaneos.
Analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas dimensdes institucionais e
organizacional, explicando a dinamica das interagcdes entre os (as) seus(suas) agentes
sociais. Identificar e analisar necessidades de natureza psicoldgica, elaborar projetos,
planejar e agir de forma coerente com referenciais tedricos e caracteristicas dos usuarios
da APAE. Escolher e utilizar instrumentos e procedimentos de coleta de dados em
Psicologia, tendo em vista a sua pertinéncia. Avaliar fenémenos humanos de ordem
cognitiva, comportamental e afetiva, em diferentes contextos. Realizar diagnéstico
psicossocial que viabilize a construgéo de projetos de intervengdo. Coordenar e manejar
processos grupais, considerando as diferengas individuais e socioculturais dos seus
membros. Atuar em consonancia com o Cddigo de Etica Profissional. Atuar Inter e
Multiprofissionalmente, sempre que a compreenséo, processos e fendbmenos envolvidos
assim o recomendar. Relacionar-se com o (a) outro (a) de modo a propiciar o
desenvolvimento de vinculos interpessoais requeridos na sua atuagéo profissional. Atuar
profissionalmente, em diferentes niveis de agéo, de carater preventivo considerando as
caracteristicas das situacbes e dos problemas especificos com os quais se depara.
Realizar orientagdo, aconselhamento psicolégico e atendimento psicolégico no ambito da
Protecdo Social. Elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras
comunicacdes profissionais, inclusive materiais de divulgagéo e orienta¢éo. Participar da
elaboracéo do Plano de Acompanhamento Familiar, Plano de Ac&o e Relatorios de
Atividades junto aos demais membros da equipe. Manter atualizado o prontuario
individual com os devidos instrumentais da area. Organizar os procedimentos e realizar
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atendimentos individuais e/ou coletivos em parceria com CRAS/CREAS na busca da
efetivacdo do Plano de Acompanhamento Familiar.

12.2.12 - SERVICOS GERAIS:

Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de manter todos os ambientes limpos
e organizados; trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e
protecdo ao meio ambiente e as pessoas e, no desempenho das atividades, utilizar-se de
capacidades comunicativas; recepcionar e organizar as pegas ou artefatos de lavanderiag;
desempenhar atividades de lavanderia e passadoria para pessoas e unidades do SUAS;
inspecionar o servigo e organizar a devolugéo das roupas e artefatos; trabalhar seguindo
normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente e as pessoas e,
o desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades comunicativas.

13 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES:

DIAS DE ATENDIMENTO
ATIVIDADES

2°FEIRA | 3°FEIRA | 4*°FEIRA | 5 FEIRA | 62 FEIRA

Atendimentos

Evolugao

Grupo de
Convivéncia
(Oficina/ Atividades)

Programa Estadual Quatro encontros por ciclo, em intervalos definidos pela equipe
da Familia de trabalho.

Programa de Mensalmente.
Autogestao e
Autodefensoria

Reunides equipe Semanalmente.

multidisciplinar

Orientagao ao Sempre que o usuario e ou familia apresentar necessidade do
usuario/familia atendimento.

Reunides com pais Trimestralmente.

e/ou responsaveis

i
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Plano de No inicio do atendimento e na reavaliagdo.
Atendimento

Familiar

Visitas domiciliares Sempre que surgir necessidade.
Encaminhamentos a Sempre que surgir a necessidade.

o6rgaos afins

Capacitagao De acordo com o cronograma da FEAPAES, na prépria unidade
profissional e em centros de estudos e pesquisas especializados de acordo

com cada profissional da area.

Feira Anualmente.

14 - ESTRUTURA FiSICA:

Prédio préprio, dotado de salas de recepgédo e de administragdo, cozinha, amplo
patio, que serve para desenvolvimento de atividades como reunides, trabalhos individuais
ou em grupo, local onde s&o servidas as refeigcdes, 1 sala Servigo Social e Psicologia, 1
sala para médico e fonoaudidlogo, 1 sala de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, 1 sala
de Nutricdo, Psicologia e Enfermagem, 1 sala de atividades socioeducativas e
convivéncia com TV e 02 banheiros.

15 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O monitoramento e avaliagéo do servigo sera feito de forma sistematica, através de
reunides interdisciplinares com a equipe e escuta das demandas, propostas das familias
€ usuarios, uma vez que esses sao os protagonistas do servigo.

A periodicidade da avaliagao sera semestral, sem prejuizo do monitoramento que
devera ocorrer durante todo o periodo de execugdo do servigo, que possibilitara a
verificagdo dos pontos positivos e das fragilidades no decorrer do processo, identificando
0 que precisa ser reestruturado, para atingir os objetivos, subsidiando a tomada de
decisdes.

Como forma de mensuragdo serdo utilizados indicadores quantitativos e
qualitativos, considerando os meios de verificagdo abaixo relacionados.

16 - METAS/INDICADORES E RESULTADOS ESPERADOS:
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Indicadores Qualitativos

Indicadores Quantitativos

- O indice de aceitagdo e satisfacdo dos
usuarios e respectivas familias, com as
atividades propostas;

- O nivel de mudanga na vida do publico
alvo, especialmente no que diz respeito a
redugéo da sobrecarga da familia;

- Grau de autonomia e qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia atendidas e
suas familias.

- O ndmero de usudrios e familias que
acessaram O Servico para pessoa com
deficiéncia na modalidade de Unidade
Referenciada;

- O numero de usuarios e familias que
acessaram os direitos socioassistenciais e
sociais, superando a situagéo de violagdo
que originou o atendimento;

Meios de verificagao

- Questionarios de avaliagdo dos Servigos;
- Roda de conversa com os usuarios e
familias;

- Observagéo, entrevistas;

- Reunides com equipe técnica e familias;
- Visitas domiciliares.

- Controle de frequéncia dos atendidos;

- Relatérios da equipe técnica;

- NUmero de encaminhamentos para a rede
socioassistencial e de servigos;

- Numero de usuarios que acessaram
beneficios, programas de transferéncia de
renda entre outros;

- Numero de jovens inseridos no mundo do
trabalho.

17 - RECURSOS HUMANOS:
MENSALISTAS:
QTD FUNGAO FORMAGAO TIPO DE CARGA HORARIA
PROFISSIONAL CONTRATO SEMANAL
1 | Advogado Ensino Superior em RPA 8h
Direito
1 | Assistente Social | Ensino Superior em RPA 30h
Servigo Social
1 | Auxiliar Ensino Médio RPA 20h
Administrativo
1 Coordenador Ensino Superior RPA 40h
Administrativo
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1 Coordenador Ensino Superior RPA 40h
Técnico
1 Cozinheira Ensino Fundamental RPA 25h
1 Cuidador Social Ensino Fundamental RPA 20h
3 | Orientador Social Ensino Médio RPA 20h
1 Pedagogo Ensino Superior em CLT 20h
Pedagogia
1 Psicélogo Ensino Superior em RPA 40h
Psicologia
HORISTAS:
QTD FUNGAO FORMAGAO TIPO DE CARGA HORARIA
PROFISSIONAL CONTRATO SEMANAL
1 Oficineiro Ensino Médio RPA 8h

18 - DESPESAS DE CUSTEIO:

DESPESAS

Recursos Humanos: Encargos sociais, verbas rescisoérias, férias, 13° salario, ¥ de férias,
FGTS, vale alimentagcdo, servigcos de terceiros em capacitagbes, palestras, oficinas,
cursos, entre outros.

Recursos Materiais: Material de higiene e limpeza, géneros alimenticios, material de
copa e cozinha, gas, combustivel, lanche, material de oficinas, material para trabalhos
manuais, vestuario (cama, mesa e banho), material de consumo, material de expediente,
impressos, combustivel, locagcdo de carro para transporte de usuarios e colaboradores,
material educativo e esportivo, material para festividade e reuniées de grupo de trabalho
(bebidas, biscoitos, salgados, brindes e afins), uniformes, crachas, tecidos e aviamentos,
materiais para audio, video e foto, entre outros.

Despesas de Custeio: Servicos de terceiros, prestagéo de servigo de higiene e limpeza,
manutencao de computadores, mensalidade uso de software, encanador, eletricista e
manutengdo em geral, dedetizac&o, reforma, servigos de contabilidade, gastos com
deslocamento em visitas técnicas e atendimento domiciliar, fundo de contingéncia,
conservagao de maquinas e equipamentos, correios, campanhas, entre outros.

Despesas Administrativas e de Manutengdo: agua, esgoto, energia elétrica, telefone
celular, telefone fixo, internet, assessoria contabil, licenca de uso de software, correio,
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suprimento informatica, material de escritério, xerox, impressos, toner, cartucho de tinta,
folhas A4, consertos de maquinas e equipamentos, manutengao e conservacgao do prédio,
material de manutenc&o das instalagbes da entidade, material elétrico e hidraulico,
material de protegdo e segurancga, despesas com viagens (hospedagem, transporte,
alimentagdo, documentacgéo), entre outros.

19 - APLICAGAO FINANCEIRA 2024 - PREFEITURA DE CANANEIA:

ITENS FINANCIAMENTO - R$
Deslocamentos/refei¢des 385,00
Material de Consumo 200,00

TOTAL ANUAL 585,00
20 - CRONOGRAMA DE APLICAGAO FINANCEIRA:

MES CONSUMO DESLOCAMENTOS LIBERAGAO - R$
JANEIRO 200,00 385,00 585,00
FEVEREIRO 200,00 385,00 585,00
MARCO 200,00 385,00 585,00
ABRIL 200,00 385,00 585,00
MAIO 200,00 385,00 585,00
JUNHO 200,00 385,00 585,00
JULHO 200,00 385,00 585,00
AGOSTO 200,00 385,00 585,00
SETEMBRO 200,00 385,00 585,00
OUTUBRO 200,00 385,00 585,00
NOVEMBRO 200,00 385,00 585,00
DEZEMBRO 200,00 385,00 585,00
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TOTAL 7.020,00

Os desembolsos serdo efetuados para o pagamento de parte do salario/encargos
sociais, deslocamentos e participagdes da Assistente Social em atividades necessarias ao
desenvolvimento de seu trabalho (participagéo em cursos, palestras, alimentacdo) e o material
de consumo refere-se a sulfite, cola, |apis e outros materiais necessarios as oficinas ofertadas
para usuario e suas familias.

21 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto
ao Municipio de Cananéia/SP, para os efeitos e sob as penas da lei que as despesas
propostas neste plano atendem ao disposto na Lei n® 8.666/93, Art. 3° preservando as
propostas mais vantajosas e os principios basicos da legalidade e cumprir o proposto plano
de trabalho e que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o
municipio de Cananéia, Estado de S&o Paulo ou qualquer érgéo ou entidade da
Administracdo Publica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orgamentos do municipio, na forma deste.

Pede deferimento,
Cananéia, 09 de outubro de 2023.

o ene LOQ% Wouson. RIAXGD -

Lourengo Dal Seco Neto Maisa Ribeiro
Presidente da APAE Assistente Social TR
{sa.Ribeiro
CRESS SP 51§‘?§Swme social

CRESS: 51673
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Marcos Anténio Tambor Junior

Coordenador
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